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 Berufsorientierungskonzept HRS Loxstedt               Stand: Oktober 2024 

3.2 Maßnahmenübersicht im Realschulbereich  

 R5/R6 R7 R8 R9 R10 

Sommer- bis 

Herbstferien 
Ganzjährig: 

 

Förderung der persönli-

chen und sozialen Kompe-

tenzen im Rahmen von 

Präventionsmaßnahmen 

(Soziales Lernen, Lions-

Quest, Demokratielernen, 

…) 

 

Förderung von Methoden- 

und Medienkompetenzen 

Ganzjährig: 

 

Förderung der persönlichen und 

sozialen Kompetenzen im Rah-

men von Präventionsmaßnah-

men (Soziales Lernen, LionsQu-

est, Demokratielernen, WirSind-

Stark, …) 

 

Förderung von Methoden- und 

Medienkompetenzen 

 

Beschäftigung mit Berufsbildern 

im Fachunterricht 

 

 

Kompetenzfeststellungsverfahren 

Profil AC / 2P – Potenziale & Per-

spektiven sowie PEAKUS 

 

Vorstellung Berufsberatung / 

Berufsinformationszentrum 

 

Einführung des Berufswahlpasses 

Bewerbungstraining (Anschreiben, 

Lebenslauf) im Fach Deutsch 

 

Coaching: Talentpool (freiwillig) 

Zweites Betriebspraktikum      2-wö-

chig (um Herbstferien) 

 

 

Coaching: Talentpool (freiwillig) 

Herbst- bis 

Weihnachtsfe-

rien 

Berufsmesse Habelox (Durchführung jedes 2. Jahr) 

 Vorstellung der BBS Max-Eyth-Schule 

Schiffdorf 

„Tag der Offenen Tür“ 

 

Sozialer Tag 

Weihnachts- 

bis Osterferien 
Werkstatttage Haus des Hand-

werks Bremerhaven 

 

 

Bewerbungstraining (Vorstellungsgespräche, Einstellungstests) 

Vorbereitung vocatium 

 

Erstes Betriebspraktikum         3-

wöchig (vor Osterferien) 

Laufbahngespräche mit Vergabe von 

Token für den Übergang an BBSen im 

Landkreis Cuxhaven sowie schuli-

scher Beratung 

 

Ausbildungsbörse KOMPASS 

Oster- bis  

Sommerferien 
Zukunftstag (Girl’s Day / 

Boy’s Day) 

Zukunftstag (Girl’s Day / Boy’s 

Day) 

Zukunftstag (Girl’s Day / Boy’s 

Day) 

 

AOK-Seminar “Knigge” 

Berufsmesse vocatium 

Tag der Uniformberufe 

Erhebung Beratungsbedarf (Halbjah-

reszeugnis + Sechs Wochen vor Ab-

schluss) 

Evaluation BO-Konzept 

Ohne konkre-

ten Zeitraum 
Ab Klasse 6: Wahlpflicht-

unterricht in Kursen (ganz-

jährig) 

 

Betriebsbesichtigung im 

Fachunterricht 

Wahlpflichtunterricht in Kursen 

(ganzjährig) 

 

Betriebsbesichtigung im Fachun-

terricht 

Wahlpflichtunterricht in Kursen 

(ganzjährig) 

 

Betriebsbesichtigung im Fachun-

terricht 

Profilunterricht (Gesundheit und 

Soziales, Technik, Wirtschaft, 

Französisch)  

 

Betriebserkundung 

 

Freiwilliges Coaching 

Profilunterricht (Gesundheit und Sozi-

ales, Technik, Wirtschaft, Franzö-

sisch), Fach Finanzen (WPK Leben) 

 

Beratungsgespräche für Abschluss-

klassen (Berufsberatung), freiwilliges 

Coaching 

 

Weitere Veranstaltungen, wie z.B. Seminare, finden nach Absprache und Angebot statt. Die Zeiträume gelten als Empfehlung. 


